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Clausula 12. Objecte del Contracte

L’'objecte del present plec consisteix en la prestacido dels serveis necessaris per a la
gestid, manipulacié i manteniment dels animals d’experimentacié del Laboratory Animal
Service (LAS). El LAS és un servei cientificotécnic preclinic que dona recolzament als
grups de recerca del Campus Vall d’Hebron.

El present contracte tindra en compte per a la seva execucio la Directiva 2010/63/UE del
Parlament Europeu i del Consell, de 22 de setembre de 2010, relativa a la proteccio dels
animals utilitzats amb finalitats cientifiques, el Real Decret 53/2013 d’1 de febrer pel qual
s’estableixen les normes basiques aplicables per a la proteccid dels animals utilitzats en
experimentacio i altres finalitats cientifiques, incloent la docéncia, I'Ordre ECC/566/2015,
de 20 de marg, per la qual s’estableixen el requisits de capacitacié que ha de complir el
personal que manegi els animals utilitzats, criats o subministrats amb finalitats
d’experimentacio i altres finalitats cientifiques, inclosa la docéncia, el Decret 214/1997,
de 30 de juliol, de Catalunya, pel qual es regula la utilitzacié d’animals per a
experimentacio i per a altres finalitats cientifiques. Aixi com la “Llei 178/2004 para la
utilitzacioé de organismes modificats genéticament”.

També tindra en compte les principals recomanacions internacionals: FELASA
(Federation of European Laboratory Animal Science Associations), AAALAC i la “Guia
para el cuidado y uso de los animales de laboratorio”, del Institute for Laboratory Animal
Research. Aixi com qualsevol altre normativa vigent en materia de proteccio i cura dels
animals.

El VHIR és una institucié del sector public que promou i desenvolupa la recerca, la
innovacio i la docéncia biosanitaria de I'Hospital Universitari Vall d’Hebron, I'hospital de
Barcelona i el més gran de l'Institut Catala de la Salut (ICS). A través de I'excel-léncia de
la seva investigacio, identifiquen i apliquen noves solucions als problemes de salut de la
societat, alhora que contribueixen a estendre-les a nivell mundial. Entre els seu patronat
compta amb la Conselleria de Salut, la Conselleria d’Economia i Coneixement, 'HUVH,
el Banc de Sang i Teixits, la Universitat Autonoma de Barcelona (UAB), de la que és
institut de recerca acreditat, i el Vall d’'Hebron Institut d’Oncologia (VHIO), que juntament
amb el VHIR forma part de I'Institut Acreditat del Campus Vall d’Hebron per el Instituto
de Salud Carlos Il (ISCII). EI millor que fa el nostre institut i el seu personal
investigador és fer recerca per solucionar els problemes de salut de les persones. La
nostra tasca no és només basica o transnacional, som liders en recerca clinica. Tenim
els llits de I'hospital a menys de 50 metres dels laboratoris i els nostres malalts es
beneficiaran de la nostra investigacio. En aixo creiem, per aixo ens esforcem. | aixi ho
entenen els liders de la industria, que aposten pel nostre hospital, convertint-lo en
referéncia mundial per fer els seus primers assaigs clinics.

El VHIO (Vall d’Hebron Institut d’Oncologia) és un centre de recerca biomédica integrat
per cientifics i metges que treballen conjuntament per associar la ciéncia basica amb la
investigacio clinica. El seu proposit principal és promoure i desenvolupar I'excel-léncia
en la recerca relativa a les malalties oncologiques, treballa per augmentar les
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contribucions al desenvolupament de noves terapies que millorin el tractament del
cancer, la practica cientifica en la clinica en benefici dels pacients oncologics, la recerca
cientifica d’excel-léncia en les arees de recerca basica, translacional i clinica, la
cooperacio cientifica entre institucions de recerca nacionals i internacionals d’oncologia i
la promoci6 de totes les activitats relacionades amb la recerca oncologica, la qual cosa
contribueix a millorar la qualitat de vida de les persones.

Les Fundacions VHIR i VHIO disposen d’'un model d’alianga estratégica per I'explotacio
de I'Estabulari Cellex de rosegadors, per mitja del qual, el funcionament operatiu de la
instal-lacio, sigui portat per VHIR i la governanca, definicio de politiques i direccié
estratégica, aixi com els resultats economics (beneficis o pérdues) siguin portats de
manera compartida en igualtat de condicions entre VHIR i VHIO, amb la participacié de
'THUVH.

La finalitat del LAS és proveir serveis de qualitat i valor afegit en projectes on cal emprar
models animals. L’estabulari de I'edifici Cellex on s’ubica el LAS amb una superficie de
1300 m?, ha estat dissenyat per prestar servei a tot el Campus Vall d’'Hebron, amb els
més alts estandards de qualitat en quant a 'equipament i instal-lacions. Es un centre
pioner que ha apostat per la sostenibilitat, per la qual cosa utilitza gabies i biberons d'un
sol Us reciclables. Actualment, té una capacitat per allotjar fins a 4.500 gabies i podria
arribar a 6.000 gabies amb la adquisicié de nou equipament. Compta amb dues plantes i
diverses zones de contencio: SPF, Convencional -1, Convencional -2, Zona Estabulacio
PIP, Zona Quarantena i dues zones BSL2. A més de diversos laboratoris de treball,
magatzems i un area técnica. El LAS disposa d’una plataforma de rosegadors, aixi com
una plataforma d’Imatge Preclinica (PIP).

De la correcta cura, alimentacid i salut dels animals, depenen en gran mesura els
resultats de la recerca duta a terme amb els models experimentals. EI manteniment i
gestié d’'un gran nombre de colonies de ratolins modificats genéticament, aixi com de
models experimentals (PDX, oncologia, cardiologia, oftalmologia, malalties infeccioses,
pneumologia...), albergats a una instal-laci6 amb diversos tipus de contencio i amb la
complexitat funcional de I'Estabulari Cellex requereix d’'uns estrictes protocols per part
del personal veterinari, técnic i cuidador, que estan familiaritzats amb els procediments
normalitzats de treball i posseeixen habilitats per a la cura dels rosegadors de laboratori,
aixi com coneixements tecnics dels procediments experimentals especifics que tenen
lloc a les plataformes. Aquest personal que conforma el LAS, requereix d’'un equip de
gesti6 multidisciplinar, consolidat i amb experiéncia, que garanteixi la correcta i més
eficag coordinacié d’aquest equip huma aprofitant les seves aptituds i actituds.

Tot i el reconegut valor estratégic del LAS en la recerca, s'han d’optimitzar els costos i
recursos derivats dels serveis que proporcionen les plataformes. Es per aquest motiu,
que el VHIR precisa contractar un servei més integral i ampli de gestidé, amb empreses
especialitzades i amb demostrada experiéncia en I'ambit del animal de laboratori.
D’aquesta manera, podem beneficiar-nos dels seus plans de marqueting, comunicacio i
comercialitzacid, aixi com del nivell de qualitat que son capacgos de proporcionar.
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Al llarg d’aquest plec es descriuen concretament les tasques incloses dins I'objecte
d’aquest contracte, aixi com I'abast del servei proposat.

Clausula 22. Pressupost maxim de licitacié i Valor estimat del contracte

En aquesta licitacio, el valor estimat i el pressupost maxim de licitacié no coincideixen:

El pressupost total maxim del servei s’estableix en “CENT VINT-I-TRES MIL CENT
VUITANTA-TRES EUROS AMB DINOU CENTIMS” (123.183,19€), que si li sumen
I'import corresponent a I'lVA, “VINT-I-CINC MIL VUIT-CENTS SEIXANTA-VUIT EUROS
AMB QUARANTA-SET CENTIMS” (25.868,47€), fa un total de “CENT QUARANTA-
NOU MIL CINQUANTA-UN EUROS AMB SEIXANTA-SIS CENTIMS” (149.051,66€).

(*) Preus que el licitador podra millorar en la seva OFERTA ECONOMICA - Sobre C.

Per tant, el valor estimat del contracte, s’estableix en “DOS-CENTS SETANTA-UN MIL
TRES EUROS AMB DOS CENTIMS” (271.003,02 €), que si li sumen limport
corresponent a ['IVA, “CINQUANTA-SIS MIL NOU-CENTS DEU EUROS AMB
SEIXANTA-TRES CENTIMS” (56.910,63€), fa un total de “TRES-CENTS VINT-I-SET
MIL NOU-CENTS TRETZE EUROS AMB SEIXANTA-CINC CENTIMS” (327.913,65€).

Concepte Import (IVA exclos)
E)rtzfsupost base de licitacio 123.183.19 euros
Possibles modificacions 24.636,64 euros
Possibles prorrogues 123.183,19 euros
Total 271.003,02 euros

Import establert per modificacions:

S’estableix d’acord a l'article 204 de la L9/2017 la possibilitat de modificar el contracte a
l'alga, i fins a un 20% del pressupost total maxim de licitacio. Import que sera retribuit a
I'empresa de la mateixa manera i sota les mateixes condicions que regules el present
plec, previa presentacio per part de l'adjudicatari de la factura.

*** E| servei ha de complir amb tots els requeriments legals en el moment de la
contractacio, i durant tota la vigéncia del contracte.
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La plantilla minima vindra determinada per la plantilla ja existent al VHIR prestant els
mateixos serveis objecte de la present licitacid, amb els seus contractes pertinents, i
amb I'horari que pertoqui, d’acord amb el que s’estableix tant a la clausula 5 del present
plec, aixi com al plec de clausules administratives particulars que regula la subrogacié
del personal i sens perjudici de possibles modificacions.

Clausula 32. Durada del Contracte

La prestacié del servei objecte de la present licitacié tindra una duracié de tres (3)
mesos prorrogable per tres (3) mesos més addicionals.

En cas que sigui acordada la prorroga per part de I'entitat contractant, sera obligatoria
pel contractista, d’acord amb el que estableix I'article 29 de la LCSP.

Clausula 42. Abast i caracteristigues técniques del servei de gesti6

L’empresa adjudicataria aportara el model de gestié aplicant les normatives legals
vigents relacionades amb la utilitzacié d'animals en recerca (ética i benestar animal),
assegurant la qualitat del servei. Haura d'optimitzar la despesa aconseguint la
sostenibilitat del LAS, i haura d’augmentar la visibilitat del LAS, assegurant una correcta
gestio funcional i economica de les plataformes.

L’equip de gestié, haura de garantir la correcta coordinacid, distribucid i execucié de
totes les tasques que tenen lloc al LAS, promovent a I'hora una actitud positiva per al
treball en front dels canvis, liderant I'equip huma que actualment conforma les
plataformes i aportant el personal addicional necessari. L’empresa contractista haura
d’assegurar el manteniment del servei durant tot el periode i disposar de tots els mitjans
humans, materials, técnics i organitzatius necessaris per a prestar amb el maxim
d’eficacia els serveis contractats.

Les empreses hauran de ser especialitzades en I'externalitzacié de personal a 'ambit de
'animal d’experimentacid, amb experiéncia demostrable i capaces d’aportar tant
personal cuidador com técnic en cas de ser necessari.

Per tal d’'assegurar el nivell de qualitat del servei, i aportar la experiéncia en la obtenci6
de certificacions de qualitat, les empreses hauran de disposar d’'una certificacié de
qualitat especifica de 'ambit de I'animal de laboratori que hauran d’aportar.

A continuacié es detallen les caracteristiques i especificacions de com es precisa que
'empresa adjudicataria dugui a terme els serveis, del present plec. Per assolir i garantir
aguests objectius es requereixen els serveis d'una empresa especialitzada en
l'externalitzacid de personal a l'ambit de l'animal de laboratori, amb experiéncia
demostrable en aquest tipus de prestacions i solida experiéncia en la gestié d’estabularis
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sota condicions de barrera, que treballi sota uns estandards de qualitat especifics per la
prestacié d’aquests serveis.

Tot el personal que presti el servei haura de tenir la titulacié i formacié exigides per la
legislacié vigent (es a dir, 'Ordre ECC/566/2015, de 20 de marg, que es referira a les
funcions establertes a continuacid) i per aquests plecs, per tal de desenvolupar les
tasques que a continuacio es descriuen .

Clausula 52, PERSONAL Proposta de llocs de treball, funcions, formacid i hores de
servei

CAPACITACIO DEL PERSONAL

L'adjudicatari haura de garantir la formacié i capacitacié exigida en les funcions
corresponents per la legislacio vigent de tot el personal de la seva empresa que treballi
al VHIR (RD 53/2013 i Ordre ECC/566/2015). Un cop realitzada la formaci6, se
n’aportara la justificacié corresponent.

El personal que prestara el servei ha de conéixer i respectar en tot moment els PNT del

VHIR, tant els que tinguin caracter general com els especifics de les arees on
desenvolupa el seu treball.

SUBROGACIO DEL PERSONAL

A efectes merament informatius i en aplicacio de l'article 130 del Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, del Contratos del Sector Publico i de l'article 44 del Reial Decret Legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors, a continuacié es detalla el personal que actualment esta desenvolupant
aguest servei i les seves condicions laborals (veure Annex XX). Aixi mateix, sera la
empresa que subroga el personal la responsable de la prevencioé de riscos i coordinacio
dels seus treballadors per a la prestacié dels serveis objecte d'aquest contracte .
Actualment la plantilla del LAS VHIR compta amb de 7 persones, 5,875 FETs (Full-Time
Equivalent) amb contracte indefinit i la persona auxiliar es contractada de la Fundaci6
Sindrome de Down.

Cap de les persones contractades per a la prestacié del servei tindra vinculacié amb el
VHIR, per la qual cosa no li correspon cap dret davant de VHIR. Aquest personal
dependra exclusivament de 'empresa contractista, que tindra i ostentara tots els drets i
deures inherents a la seva qualitat de patr6 i haura de complir les disposicions vigents
en materia laboral, de seguretat social, de prevencié de riscos laborals i totes aquelles
que li siguin d'aplicacié. L'empresa contractista s'obliga a complir les obligacions
exigides per la legislacio laboral.
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Les facultats d'organitzacié, direccid, control, seleccid, substitucio, retribuciéd i
disciplinaria, aixi com totes les altres potestats i obligacions que atribueixi la legislacié a
una empresa respecte els seus treballadors, correspondran en exclusiva a l'empresa
contractista en relacio amb el personal adscrit a I'execucié dels serveis objecte d'aquest
contracte, sense que es pugui entendre establerta cap relacié laboral i/o juridica en
general entre el personal de I'empresa contractista i el VHIR.

Personal a subrogar 11,5 FET
1. Cap d’Unitat (40 hores/setmana), 1 FET
Veterinari designat (40 hores/setmana), 1 FET

Técnic de cap de setmana i festius (20 hores/setmana), 0,5 FET
Personal per tenir cura dels animals (180 hores/setmana), 4,5 FET

Personal per a dur a terme procediments (100 hores/setmana), 2,5 FETs
Personal administratiu (40 hores/setmana), 1 FET
Técnic d’imatge (40 hores/setmana),1 FET

NowuhRwN

1. Servei Cap d’Unitat del LAS de dilluns a divendres no festius a ra6 de 40
hores setmanals, que depenent de les Core Facilities Pre-Cliniques vetllara pel
bon funcionament del LAS i les seves plataformes, tant del punt de vista de la
seva qualitat com de la seva sostenibilitat econdmica d’acord amb els objectius
estratégics que haura de comptar amb la segtient formaci6 i experiéncia:

Titol de llicenciat en veterinaria.

Master de Ciéncia i Benestar de I'animal de Laboratori, (funcié e)

Possessio del titol de personal investigador (funcié d)

Experiéncia demostrable en Avaluaci6é de Projectes i Procediments

Experimentals com a membre d’'un CEEA

Experiéncia demostrable en gestié d’estabularis, d’'un minim de 15 anys.

Experiéncia demostrable en gesti6é de colonies de RMGs.

NN N NN

1.1 Funcions i tasques arealitzar pel Cap d’Unitat:

e Assegurar el correcte funcionament del LAS (benestar dels animals, control
sanitari i serveis).

o Elaborar el pla de negoci de les plataformes del LAS

e Elaborar, Gestionar i fer seguiment el pressupost de la Unitat i de les
plataformes de rosegadors i imatge, millorant resultats, prospeccié i
projeccions futures.

e Participar en la identificacio i analisis de noves oportunitats de negoci.

e Reportar a la comissié de seguiment VHIR-VHIO els tancaments economics
(trimestral).

e Estrategies de marqueting per millorar els resultats de tancament.

e Gestionar els recursos humans i materials de les plataformes de la forma
mes eficient i eficag possible.

e Identificar la necessitat de processos i proveidors i assessorar sobre
I'adquisicié de nous equips.

Fundacié Hospital Universitari Vall Hebron — Institut de Recerca (VHIR)
VHIR-ULC-FOR-006



Pg. Vall d’'Hebron 119-129 | 08035 Barcelona
Edifici Mediterrania, 22 planta

T. 93/489 44 59

contractacio.publica@vhir.org / www.vhir.org

Garantir la consolidacié de I'Estabulari Cellex implementat millores funcionals
al projecte.

Establir els protocols i procediments de treball que assegurin el benestar dels
animals i la seva seguretat, prevenint en tot moment el dolor, patiment,
I'angoixa o danys perdurables en els animals.

Assessorar al centre i al personal usuari sobre protocols, procediments i
models animals, resolent incidencies.

Complir i fer complir la normativa europea i legislacié vigent per part de tot el
personal que desenvolupi alguna activitat a I'estabulari o amb els animals
albergats en el mateix.

Vigilar i identificar les necessitats de la instal-lacié per complir requisits legals
i comunicar-les a la Direccié del centre bé directament o mitjancant la
Coordinadora dels serveis Cientificotécnics Preclinics.

Assegurar la realitzacid dels controls sanitaris necessaris per assegurar
I'estat de salut dels animals.

Assegurar el seguiment dels criteris legals i les pautes marcades
internacionalment i en el Centre per la eutanasia dels animals.

Informar amb caracter mensual a la Coordinaci6 dels serveis Cientificotécnics
de les incidéncies lleus que tinguin lloc a la instal-lacio i de manera immediata
de les incidencies greus que puguin comprometre el correcte funcionament
de la instal-laci6, el benestar dels animals o el seguiment i desenvolupament
adequats d'un protocol d'assaig, aixi com de la seva resolucio.

Servei Veterinari Designat del LAS de dilluns a divendres no festius a rad de
40 hores setmanals, que depenent del Cap d’Unitat haura de tenir la seglent
formacio i experiéncia:

v
v

v

v

Possessio del titol de llicenciat en Veterinaria, (funcié f)

Possessio de Master de Ciéncia i Benestar de I'animal de Laboratori, (funcié
e)

Possessio del titol de personal investigador (funcié d).

Experiéncia demostrable com assessor en Salut Animal, d’'un minim de 2
anys

Experiéncia demostrable com a membre d’'un CEEA i avaluacié de projectes,
d’'un minim de 2 anys

Experiéncia demostrable en models animals.

2.1 Funcions i tasques a realitzar pel Veterinari Designat:

Supervisar el benestar i salut animal dels models de les plataformes del LAS.
Seguiment i avaluacié de les incidencies de benestar animal.

Organitzar i supervisar els controls sanitaris dels animals del LAS.

Assegurar l'estatus microbiologic de la instal-laci6 (superficies, aigua...)
seguint les recomanacions internacionals.

Organitzar i dur a terme les rederives per I'entrada de rosegadors a
I'estabulari Cellex.
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Importacio i exportacié d’animals a les instal-lacions.

Redaccio dels PNTs del LAS.

Suport a la organitzacio del personal técnic i cuidador del LAS.

Avaluacié els projectes com a Membre del Comité Etic d’experimentacié
Animal del Centre.

Assessorar juntament amb el Cap d’Unitat al personal investigador a la
redaccio dels projectes i dels procediments experimentals.

Oferir suport al personal usuari en totes les cirurgies i manipulacions que es
realitzin als procediments.

Controlar I'estoc i la utilitzacié de farmacs.

Recolzament al Cap d’Unitat amb el procés de trasllat des de Mediterrania a
Cellex i a la consolidaci6 del nou Estabulari i adequacio dels espais.
Participacié a les reunions amb el personal usuari i reunions de comissié
d’usuaris.

Servei Cuidador/Tecnic de Caps de setmana i festius a rad6 de 20 hores

setmanals, amb horari flexible. Que haura de tenir la seguent formacio i
experiéncia:

v

AN NEN

Titulacié de personal per tenir cura del animals i per la eutanasia i per dur a
terme procediments experimentals (funcions a, b i c).

Experiéncia en maneig de rosegadors.

Domini de procediments experimentals basics en rosegadors.

Domini d’'us d’autoclau i processos de desinfecci6 i neteja

Experiéncia de treball a estabularis amb diferents nivell de contencié, d’'un
minim de 6 mesos.

3.1 Funcions i tasques a realitzar per el personal Cuidador/Tecnic de
Cap de setmana:

Revisio de menjar i aigua dels animals de la instal-lacio.

Canvi de gabies, menjar i aigua.

Revisi6 dels parametres mediambientals.

Neteja i desinfeccié de sales i cabines de canvi.

Reposicié de material.

Registre de les activitats realitzades.

Deteccio d’incidéncies, registre i resolucio

Altres que li siguin encomanats segons les necessitats com sincronitzacio de
cels, revisio de taps, creuaments o administracions basiques.

Servei de personal Cuidador

Actualment hi ha personal cuidador contractat per VHIR treballant al LAS.
L’augment de personal haura de ser proporcional i depenent de la activitat i les
necessitats especifiques.
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Aixi, I’empresa adjudicataria haura de prestar un servei de personal
cuidador 365 dies I’any, de fins a 180 hores, a raé d’un increment aproximat
de 500 gabies/40 hores de servei, de manera gue la incorporacié sera gradual
d’acord amb la activitat de la instal-lacio fins arribar a 4.500 gabies. La ocupacio
actual es de 2.556 gabies a I'estabulari Cellex.

L’empresa adjudicataria haura de suplir les vacances de manera immediata i les
baixes no programades en 48 hores.

El personal cuidador que presti el servei haura de tenir la seguent

formacié i experiéncia:

v Titulacié corresponent de personal per tenir cura dels animals (funcions a i b).

v' Experiéncia prévia en treball a un estabulari de barrera amb diferents nivells
de contencid, d’'un minim de 6 mesos.

v' Formacié prévia per treballar amb animals d’experimentacio.

4.2 Funcions del personal Cuidador:

e Revisio de la zona corresponent (SPF, Convencional 1, Convencional 2, BSL-
2, PIP i quarantena), deteccié d’incidéncies i resolucié

e Canvi de gabies, menjar i aigua seguint els protocols de la instal-lacio.

e Observaci6 dels animals.

e Reuvisio dels parametres mediambientals.

¢ Neteja i desinfeccid de sales, parets, terra i superficies

e Manteniment de cabines de canvi.

e Preparacio del material d’estabulacié: aigiies, muntatge de gabies...

¢ Reposicié de material fungible a zones i vestuaris

e Control dels estocs i magatzem

e Registre de les activitats realitzades

o Detecci6 d’incidéncies, registre i resolucio

e Altres que li siguin encomanats segons les necessitats com sincronitzacioé de
cels, revisio de taps, creuaments i deslletaments

e Suport als técnics i usuaris.

e Domini d'us d’autoclau i processos de desinfeccid i neteja

Servei de personal Técnic

Actualment també hi ha personal técnic contractat per VHIR treballant al LAS,
L’augment de personal técnic haura de ser proporcional i depenent de la activitat
de la instal-laci6 i les necessitats especifiques.

Aixi, I’empresa adjudicataria haura de prestar un servei de personal técnic,
de fins a 100 hores, a raé d’un increment aproximat de 1000 gabies/40 hores
de servei, la incorporacid sera gradual d’acord amb la activitat de la instal-lacié
fins arribar a 4.500 gabies. La ocupacio actual es de 2.556 gabies a I'estabulari
Cellex.

L’empresa_adjudicataria_haura de suplir les vacances del personal técnic de
manera immediata i les baixes no programades en 48 hores.
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El personal técnic que presti el servei haura de tenir:

v
v

v

<\

\

Titulacié corresponent de personal per dur a terme procediments (funcio c)
Experiencia prévia en treball a un estabulari de barrera amb diferents nivells
de contencio.

Formacio previa per treballar amb animals d’experimentacio.

Experiencia prévia en maneig de rosegadors.

Domini de procediments experimentals especifics de rosegadors
(inoculacions per diferents vies, extraccio de teixits...)

Experiéncia en gestio de coldonies de RMGs, d’'un minim de 1 any

Experiéncia en treball sota PNTSs,

Domini d’ofimatica i gestio de base de dades

5.2 Funcions personal técnic:

Gestié de colonies d'usuaris: inclou realitzacié i control de creuaments, tap
vaginals, control de part, de cries, deslletament i sexatge, eutanasies, i
qualsevol altre funcié relacionada amb la gesti6 de colonies. Redaccio
d'informes i comunicacié amb els usuaris.

Serveis a usuaris i registre.

Gesti6 de sala de quarantena: manteniment deis animals i de I'equipament de
la sala . Realitzacio de rederivacions. Redaccio d'informes i comunicacié amb
els usuaris.

Gesti6 i supervisié de I'estat deis equipaments i de les instal-lacions, aixi com
deis contractes preventius i correctors.

Suport a la importacio/exportacié d'animals internacional.

Gestid, preparacio i control de de farmacs i anestésics.

Suport en la formaci6 practica en técniques i equipaments dels usuaris
Suport en el manteniment dels animals, equipaments i instal-lacions

Control i gesti6 de la documentacid i registres: documentacié, realitzacio i
revisi6 de Programes Normalitzats de Treball (PNT), Formularis (FOR) i
Documents (DOC)

Registre d’incidéncies de benestar animal i d’instal-lacio

Gestié de comandes i entrades d'animals.

Personal administratiu en horari de dilluns a divendres no festius a raé de

40 hores setmanals

Técnic d’imatge en horari de dilluns a divendres no festius a ra6é de 40

hores setmanals, que s’incorporara a la Plataforma d’Imatge Preclinica (PIP)
dins del LAS i que haura de posseir:

v

v

Titulacio de técnic superior a 'ambit biosanitari, preferentment d’Imatge per
diagnostic o experiéncia provada a I'ambit de la imatge especialitzat en
Imatge preclinica.

Titulacié de personal per tenir cura del Animals i per la eutanasia o per dur a
terme procediments experimentals (funcions a, b o c¢).
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v' Es valorara molt positivament la experiéncia a 'ambit de la imatge preclinica i

amb models d’experimentacié animal.

7.1 Funcions i tasques arealitzar per el personal Técnic d’Imatge

Manipulacio i preparacié dels rosegadors per a la presa d'imatges.
Monitoritzacié del pes i revisié de I'estat dels animals

Administracions dels contrastos, sondes oOptiques o farmacs requerits
mitjangant diverses rutes d'administracio.

Participacié en el desenvolupament de nous models experimentals i noves
aplicacions.

Captacio d'imatges in vitro i in vivo (imatge optica 0 microCT)

Captacié d'imatges ex vivo (imatge optica i microCT)

Estudis d'alta resoluci6é en cas de microCT.

Processament preliminar de les imatges capturades

Prestaci6 de serveis d'imatge especifics als investigadors sol-licitants
utilitzant els equips adequats, VIS, micro CT i Ecograf

Manteniment de l'equipament de la Plataforma d'Imatge Preclinica.
Participacié en la posada a punt de noves técniques i aplicacions de la
Plataforma.

Gestié administrativa dels serveis de la Plataforma.

Actualitzacio de la planificacié de reserves del servei.

Gesti6 de les comandes amb el personal de I'Estabulari.

Redacci6 de procediments i protocols.

Recolzament al responsable de la plataforma en el funcionament general de
I'estructura.

Col-laboracid en les activitats docents que organitza o en qué participa la
Plataforma d'Imatge Preclinica.

Personal VHIR (que no es subroga)

Personal técnic: 3 persones (100h/set), 2,5 FET

Personal cuidador: 3 persones (115h/set), actualment una persona de baixa
laboral (40h/set), 2,875 FET

Personal auxiliar: 1 persona (20h/set) 0,5 FET

Els Serveis requerits a la empresa adjudicataria hauran de mantenir-se davant els
periodes de vacances o baixes del personal subrogat i el no subrogat si s’escau, i a la
seva oferta haura d'assegurar la seva capacitat per mantenir el funcionament del servei
sense cap disminucié de personal ni de les funcions que realitzen durant tot I'any. El
personal de substitucié tindra les titulacions i capacitacions requerides per la legislacio
vigent per treballar amb animals d'experimentacio.

Es cobriran abséncies per vacances i baixes superiors a 48 hores amb el personal que
presta servei.
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L'adjudicatari establira un Pla de Treball adjudicant tasques i funcions a tot el personal,
la dedicacié horaria i optimitzant, si escau, els circuits actuals . S’incloura en aquest Pla
de treball el suport necessari per cobrir les vacances o les baixes, assegurant una
correcta transferéncia de la informacio entre el personal que cobrira aquests torns i els
seus substituts i mantenint sempre informat al coordinador.

El Pla de treball haura d'assegurar que els serveis requerits no quedin afectats, ni en
gualitat ni en quantitat.

Per raons sanitaries relacionades amb els animals allotjats al LAS-VHIR, es requerira al
personal substitut adscrit al servei que no hagi estat en contacte amb rosegadors durant
les 48 hores anteriors d'accedir al LAS-VHIR.

Donades les caracteristiques técniques de les instal-lacions, l'adjudicatari es
comprometra a impartir al personal la formaci6 i I'entrenament necessari per a executar
les tasques objecte d'aquesta licitacio, amb el nivell suficient de desenvolupament per
al seu correcte compliment, amb un pla de formaci6 i avaluacié especific per al lloc de
treball, tant per al personal habitual com pel personal substitut.

Clausula 62. Jornades i horaris

El servei es prestara tots els dies de 08:00 a 18:00 hores de dilluns a divendres, mentre
gue sera variable els caps de setmana i festius, no superant les 40 hores setmanals.
Aquests horaris s’hauran adaptar a les necessitats del centre i del LAS, cobrint la gestio
de la instal-lacio, I'atenci6 al usuari i el servei veterinari.

A més haura d’haver al menys una persona responsable del servei localitzable fora del
horari per atendre urgéncies o necessitats dels animals.

Les vacances s’organitzaran de manera que afectin el minim possible a la prestacié del
servei i la substitucié de les baixes i vacances dels treballadors assignats als llocs de
cuidador o técnic, s'haura de fer en 24 hores per personal amb la mateixa qualificacio i
experiéncia i que conegui la instal-lacié préviament.

Clausula 72. Mitjans técnics i materials

El Centre posara a disposicié de I'empresa adjudicataria els equips de seguretat
necessaris per el correcte funcionament de cadascuna de les funcions requerides. El
personal que destini I'empresa contractista utilitzara els mitjans tecnics i I'equipament
posats a la seva disposici6 amb la deguda diligéncia per tal de fer-ne un bon us i
conservacio.
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Sera responsabilitat de I'adjudicatari el correcte us del mitjans de proteccio individual de
tot el personal que presti servei a la instal-lacio.

Clausula 82. Mitjans personals

L’empresa contractista aportara a tot el personal necessari amb la formacio i experiéncia
descrita a aquests plecs, per dur a terme el servei. L’empresa nomenara una persona
coordinadora, present de forma permanent en les instal-lacions durant tot I'horari de
cobertura i de dilluns a divendres, que sera responsable de la coordinacio i del
seguiment de la prestacié del servei i que actuara com a persona interlocutora in situ
autoritzada per I'empresa contractista entre aquesta i la Coordinacid del Serveis
Cientificotécnics preclinics del VHIR. Aixi mateix, sera I'encarregada de Vvigilar el
compliment estricte dels requeriments del servei.

L’empresa contractista haura d’aportar un Manager pel seguiment del Projecte indicant
les hores de dedicacié setmanals presencials al LAS.

L’empresa contractista haura de garantir la capacitacié exigida per la llei per a les
persones que prestin el servei, i assegurar-se que tot el personal rebi la formacio
continuada, mantenint aixi la capacitacié per a realitzar les funcions conforme el que
especifica el RD 53/2013 i I'Ordre ECC/566/2015.

L'empresa contractista s'obliga a complir les obligacions exigides per la legislacié laboral
en general i, en particular, en matéria de contractaci6 de personal, salarial i les
derivades de la Seguretat Social. L'empresa contractista tindra el personal al seu carrec
dins de la legislacié vigent i establira els torns de treball que la llei determina. Es fa
especial émfasi a la necessitat del compliment estricte de la legislacié vigent en matéries
de contractacié, de prevencio de riscos laborals, vigilancia de la salut i qualssevol altres
existents o que es puguin aprovar durant la vigencia del contracte.

Cap de les persones contractades per a la prestacio del servei tindra vinculacié amb el
VHIR. Aquest personal dependra exclusivament de I'empresa contractista, que ostentara
tots els drets i deures inherents a la seva qualitat de patr6 i haura de complir les
disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social, de prevencié de riscos
laborals i totes aquelles que li siguin d'aplicacié.

El personal que prestara el servei ha de coneixer i respectar en tot moment els
procediments interns de l'estabulari, tant aquells que tinguin caracter general com
aquells especifics de les arees on desenvolupa el seu treball, sempre que tinguin relacié
amb la prestaci6 del servei.

Les facultats d'organitzacio, direccid, control, seleccio, substitucio, retribucié i
disciplinaria, aixi com totes les altres potestats i obligacions que atribueixi la legislacié a
una empresa respecte dels seus treballadors, correspondran en exclusiva a 'empresa
contractista en relacié amb el personal adscrit a I'execucié dels serveis objecte d’aquest
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contracte sense que es pugui entendre establerta cap relacié laboral i/o juridica en
general entre el personal de 'empresa contractista i el Centre.

Clausula 92. Lloc d’execucido

El Servei es prestara al Laboratory Animal Service (LAS) que es troba al Campus Vall
d’Hebron, a I'Edifici Centre Cellex, situat al C/ Natzaret 115-117, codi postal 08035 de
Barcelona.

Clausula 102, Pla de prestaci6 del servei

L’empresa adjudicataria haura d'incloure a la memoria descriptiva una proposta
d’organitzacio del servei.

S’haura també d’incloure I'organigrama del equip de treball implicat a la prestacio de
servei, aixi com de les persones o departaments que el recolzaran de forma directa des
de 'empresa, mostrant especial atencié al Departament de RRHH i al Departament de
Garantia de Qualitat.

Per tal d’assegurar el nivell de qualitat de la prestacié del servei sol-licitat, i amb el
procés d’implantacié del sistema de qualitat ISO al LAS. L'empresa haura d’aportar
juntament amb la memoria descriptiva, el certificat de qualitat ISO 9001:2015
corresponent especific de I'ambit de gestid6 de centres d’experimentacid animal i
prestacié de serveis relacionats valid a 'ambit nacional, aixi con d’altres certificats de
qualitat.

Clausula 112 Seguiment dels serveis proporcionats per l'adjudicatari, indicadors
d’activitat, avaluacié de la seva qualitat, millores i tancament economic

L’empresa adjudicataria haura de proposar mecanismes de seguiment de la prestacio
del servei i per millora i consolidacio del LAS per tal d’assegurar que tot el personal
realitza les tasques encomanades amb eficiéncia i seguint el estandards de qualitat
propis del LAS i del Campus Vall d’Hebron.

L'adjudicatari es responsabilitzara del control, identificacié de problemes i desviacions i
mesures preventives i correctives pera garantir la qualitat dels serveis especifics del
LAS-VHIR que li han estat subrogats. Els protocols de treball estaran descrits als PNT
corresponents, que l'adjudicatari es responsabilitzara de revisar i actualitzar
periodicament, sempre dins la legislacié vigent, les directrius de la "Guide for the care
and use of laboratory animals”, i els compromisos del present plec técnic. EI Comité de
Etica d'Experimentacié Animal (CEEA) del VHIR seguira supervisant la realitzacié dels
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procediments i el funcionament del LAS-VHIR tal com consta en el seu Reglament i amb
la col-laboraci6 de I'adjudicatari.

La Direcci6 dels Centres i la Coordinacié dels Serveis Cientificotecnics preclinics
realitzaran el seguiment directe de la prestacio del servei sol-licitat, per tal de garantir la
seva qualitat, 'assoliment dels objectius proposats i assegurar el compliment dels punts
establerts al plecs que regeixen aquesta licitacio. L'activitat desenvolupada per part de
I'adjudicatari sera periddicament avaluada per una Comissio de Seguiment VHIO&VHIR.

Seran punts critics a I'hora d'avaluar la qualitat del servei que donara l'adjudicatari els
seguents:

o Respecte als serveis: compliment del termini d'entrega dins el temps especificat dels
serveis sol-licitats al VHIR-LAS per part dels usuaris i correcte execucié dels
mateixos. Per exemple, la capacitat del personal per identificar adequadament els
animals mitjangcant marques de manera inequivoca dins una mateixa gabia, posar
creuaments, deteccié de taps vaginals, deslletament i sexatge, eutanasia, extraccio
de fluids o administracions de productes.

e Correcte identificaci6 de les gabies assignades a cada usuari, el seu comptatge i
compliment del full de registre d'ocupacio setmanal per cada usuari i sala.

e Correcte cura i manipulacié dels animals durant el canvi de gabia, de manera que
afecti el minin possible el seu benestar i/o interfereixi el minin possible els resultats
del procediment experimental que es realitza.

e Correcte registre de les incidéncies de benestar animal i de la instal-lacio, la seva
comunicacio i les mesures correctives.

e Realitzacié del controls sanitaris de la instal-lacié, comunicacié a usuaris i a la
Comissio aixi con les actuacions realitzades.

e Correcte Us de l'equipament i materials de treball evitant desperfectes en els
mateixos i/o a les instal-lacions . Correcte control de les accions de manteniment
preventiu i correctiu deis equipaments e instal-lacions. Queden exclosos els
desperfectes relacionats amb el desgast per utilitzacié dels materials i/o equipament.
Registre de control del bon funcionament de I'equipament comu de I'estabulari.

e Supervisi6 de les reserves dels Laboratoris comuns e intermediaci6 de les
incidencies entre grups de recerca.

¢ Compliment dels protocols de treball i circuits de moviment entre les diferents zones.

e Complementacio correcte i llegible dels registres de treball assignats.
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e Utilitzaci6 correcte deis Equips de Proteccid individuals assignats segons les tasques
a realitzar. Reposicio de material fungible als punts d’utilitzacio i registre de control.

o No permetre l'accés al LAS-VHIR al personal no autoritzat i comunicacié immediata
al cap d’Unitat.

e Registre de les actuacions de neteja de la instal-laci6 i verificacions de la seva bona
execucio.

e Manteniment del nivell de qualitat del serveis subrogats durant tot I'any.

¢ Realitzacié6 adequada de la seleccio, formacio, avaluacié i capacitacié del personal
assignat al contracte.

e Correcta actitud del personal en el treball amb els seus companys i en la relaci6 amb
els usuaris del LAS-VHIR en relaci6é del compliment de les normes de convivencia.

o Registre del Pla de formacié del personal del LAS-VHIR

A la reunid trimestral de la Comissi6é de seguiment es valorara el seguiment del contracte
en quant la seva activitat, qualitat del servei i tancament economic. Una setmana abans
de la reunié s’entregara a la Comissio un informe amb tota la informacio.

De forma mensual s’entregaran els informes d’activitat, qualitat del servei i millores, aixi
com el tancament econdomic provisional amb les provisions de despeses i ingressos.

El LAS-VHIR disposa de una Comissié d’'Usuaris que es reuneix un cop al trimestre amb
el cap d'Unitat, Veterinari designat, la coordinadora de Serveis Cientific teécnics (SCT)
preclinics i la Directora de SCT amb 6 representants d’'usuaris VHIR i 6 VHIO, per tractar
temes de funcionament i fer seguiments dels acords.

Clausula 122. Facturaci6 i pagament.

La facturacid, sera en funcié dels serveis prestats i amb periodicitat mensual.

El contractista facturara cada prestaci6 de serveis a través de la seva factura
corresponent, les quals hauran de ser enviades a la seglient adreca de correu electronic:
factures@vhir.org

Cada factura emesa haura de detallar el periode al que correspon la mateixa, el
desglossament / descripci6 de les despeses per concepte, aixi com indicar les
referéncies “LICI 2021-030 SERVEI DE GESTIO DEL LAS”.
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El pagament efectiu de les prestacions executades es realitzara mitjancant transferéncia
bancaria, amb venciment 30 dies / data factura.

L'entitat contractant realitza el pagament dels serveis una vegada aquests s'hagin
realitzat de manera parcial o total i una vegada entrada la factura al seu registre. D'acord
amb aquest parametre, no es contempla el pagament per avancat d'una part o de la
totalitat del preu del contracte. La facturacié sera en funcié dels serveis prestats i amb
periodicitat mensual. L’import maxim en cap cas sera vinculant pel VHIR, sin6 que
unicament s’abonaran les hores de servei efectivament prestats en base als preus
unitaris finalment adjudicats.

En cap cas el contractista tindra dret a la revisié de preus per cap concepte.

Clausula 132. Responsable del contracte.

El responsable del contracte és Marta Rosal Fontana, Coordinadora de Core Facilities
Preclinics, de la Fundacié Hospital Universitari Vall d’Hebron — Institut de Recerca
(VHIR), a qui li correspondra basicament, entre d’altres, les funcions de gestid i
supervisid del servei contractat, conformar la facturacié que emeti el servei; seguiment,
control i dictat de les instruccions necessaries per la bona execucié del contracte;
determinar si la prestacié realitzada s’ajusta a les prescripcions establertes per a la seva
execucié i compliment i recepcid del contracte a la seva finalitzacio, i donar compliment a
les obligacions assumides per la Fundacié Hospital Universitari Vall d’'Hebron — Institut
de Recerca (VHIR) en aquest contracte.

Clausula 142. Confidencialitat, Protecci6 de Dades de Caracter Personal, i
Propietat Intel-lectual

Sense perjudici del que disposa la legislacié vigent en matéria de propietat intel-lectual,
proteccid6 de dades de caracter personal i de confidencialitat, 'empresa que resulti
adjudicataria del present procediment de licitacid, es comprometra expressament, a no
donar la informaci6 i/o dades proporcionades per el VHIR, o qualsevol Us no previst en el
present Plec, i/o expressament autoritzat per el Cap de la Unitat assignat.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacio,
haura de fer extensives als empleats que adscrigui al servei, les obligacions contingudes
i assumides per 'empresa adjudicataria, en referéncia a la confidencialitat, propietat
intel-lectual i proteccid de dades, en particular les relatives al secret, la reserva y
confidencialitat de tota la informaci6 que en virtut del servei pugui tenir coneixement.

S’entendran cedits en exclusiva a favor del VHIR a tot el moén, per al temps maxim
establert en les lleis i/o tractats internacionals vigents que resultin d’aplicacié i per a la
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seva explotacié a través de qualsevol format i/o modalitat d’explotacio, tots els drets,
inclosos els d’explotaci6 sobre qualsevol descobriment, invencid, creacid, obra,
procediment, idea, técnica, dibuix, disseny, imatge o qualsevol altre dret de propietat
intel-lectual o industrial generat, plantejat o adquirit com a consequéncia de la tasca
desenvolupada per I'empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present
procediment de licitacié (en endavant, “Propietat Intel-lectual i/o Industrial’), i que derivin
directa o indirectament de la relacié entre VHIR i I'empresa adjudicataria pel contracte
que es derivi del present procediment de licitacio.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacio
s’obliga a informar al VHIR de qualsevol descobriment, creacid, invent, idea o qualsevol
altre element que constitueixi o sigui susceptible de constituir un dret de Propietat
Industrial i/o Intel-lectual i que desenvolupi parcial o totalment durant la vigéncia del
contracte que es derivi del present procediment de licitaci6. En el supodsit de que
'empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacid
descobris o desenvolupés qualsevol creacié de propietat intel-lectual o industrial,
s’entendra que I'esmentat descobriment o desenvolupament constitueix informacio
confidencial del VHIR.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacio
s’obliga a signar tots aquells documents publics i/o privats que siguin necessaris, a lliure
discrecié del VHIR, per a permetre I'acreditacié de la titularitat del VHIR o I'adequada
proteccio dels referits drets de Propietat Intel-lectual i/o Industrial a favor de la mateixa o
de qualsevol tercer designat per aquest.

L’empresa adjudicataria del contracte que es derivi del present procediment de licitacio
autoritza al VHIR per a la transformacié, modificacid, publicacid, comunicacié publica i
explotacié per qualsevol mitja de les obres que desenvolupi com a conseqiiéncia de la
execucié del contracte que es derivi del present procediment de licitacio.

Clausula 152, Criteris d’adjudicacio

Els criteris que a continuacio s’indicaran, s’avaluaran mitjangcant judicis de valors i
s’aplicaran al contingut del sobre n° 2:

OFERTA TECNICA . .....ooiiieeeeceeeeeeeee ettt (MAXIM 50 PUNTS).
Els licitadors han de presentar una proposta organitzativa i de desenvolupament del

servei. D’aquesta proposta presentada, es valorara:

Caracteristiques qualitatives i técniques del servei:
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Pla de prestacio del SEIVEI........oo i 20 punts

Visidé general del servei i acatament de totes les condicions especificades en el present
plec.

Detall técnic i organitzatiu de la proposta de servei. Cal desenvolupar detalladament la
proposta de servei plantejada per part del contractista. Ha d’incloure com a minim:

o Dimensionament de l'equip de treball (assignacid de recursos) i dedicacié
proposada.

e Descripcid de funcions i proposta de CV del personal assignat al servei.

¢ Organitzacié i planificacio del servei.

¢ Metodologia de treball.

¢ Pla de qualitat

Seguiment dels serveis proporcionats per l'adjudicatari, indicadors d’activitat,
avaluaci6 de la seva qualitat i millores, i tancament econdmic ..................... 20 punts

T 0T =T PP 10 punts

Es valorara molt positivament i com a millora addicional:

e Programa de formacil @ USUANIS. .........ueeeeiiirieeiiiieie et 5 punts

e Software de gesti6 de colonies com eina informatica que permeti la tragabilitat
d'animals individuals i cubetes, la consulta i la gestié de peticions dels investigadors
(creuaments, procediments, etc,) reduint d'aquesta manera l'entrada de personal a
l'estabulari i, per tant, el risc associat de contaminacions microbioldgiques.
........................................................................................................................... 5 punts

Barcelona, a 4 de Maig de 2021.

Lluis Rovira
PatO = D N | Signat digitalment per Lluis Rovira

Pato - DNI 40310518M (SIG)
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